
 

 

 

 

 

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

Paris, le 19 septembre 2023 

 

 

ICADE LANCE L’ICADE CLIMATE SCHOOL  POUR RENFORCER LES 
COMPETENCES DE SES COLLABORATEURS SUR LES ENJEUX 

CLIMATIQUES ET ELABORER DES PLANS D’ACTION PAR METIER  
 

Depuis avril 2023, Icade déploie auprès de ses collaborateurs l’Icade Climate School : un programme de 
formation dédié aux enjeux du changement climatique, développé en partenariat avec AXA Climate, acteur 
leader de la formation environnementale. Cette initiative, qui porte sur le renforcement des compétences des 
salariés des métiers opérationnels et des fonctions transverses, s’inscrit pleinement dans la stratégie RSE du 
Groupe de réduction de son empreinte carbone. 

 

Proposée en priorité aux collaborateurs des fonctions transverses (communication, marketing, juridique, finance, 
achats, système d’information, audit, risques, conformité et contrôle interne, portfolio management, RH, 
environnement de travail), l’Icade Climate School a permis (i) de réfléchir aux grands enjeux de la transition 
écologique et à l’impact de ces métiers sur le réchauffement climatique et (ii) d’élaborer des plans d’actions 
concrets dédiés à chacune ces fonctions permettant de contribuer à l’atteinte des objectifs de réduction des 
émissions de CO2 du Groupe de -28% à horizon 2030.   

Les collaborateurs des fonctions opérationnelles d’Icade bénéficient, de leur côté, depuis plusieurs années de 
formations techniques sur les enjeux environnementaux, et ont, d’ores et déjà, établi des plans d’action cohérents 
avec les nouveaux engagements climat d’Icade annoncés en 2022. Avec l’Icade Climate School, de nouveaux 
modules généralistes et experts sur-mesure dédiés au bas carbone et à la biodiversité seront déployés à partir de 
fin 2023 pour développer leur expertise.  

 

Pour Sandrine Hérès, Directrice des Ressources Humaines d’Icade : « L’Icade Climate School est un formidable 
outil de formation, qui participe à la fois à notre objectif global de former 90% de nos collaborateurs aux enjeux de 
la RSE, entre 2023 et 2026 et au développement de l’expertise de nos collaborateurs. Les plans d’actions, qui seront 
déclinés avec des objectifs concrets, par métier et par collaborateur des fonctions transverses, après avoir 
concernés les fonctions opérationnelles, permettront d’accompagner nos efforts en matière de réduction de notre 
empreinte carbone. Nous sommes fiers de porter ce programme avec la direction de la RSE : cela démontre 
l’engagement global d’Icade à mener des projets d’envergure et impliquer l’ensemble des collaborateurs à la 
construction des lieux à l’empreinte carbone réduite. » 

Pour Flore Jachimowicz, Directrice RSE et Innovation d’Icade : « En 2021, les collaborateurs d’Icade avaient été 
sensibilisés aux grands enjeux du bas carbone. Des formations expertes dédiées aux opérationnels sur des sujets 
techniques précis avaient également été déployées. L’Icade Climate School nous permet d’accélérer la mise en 
œuvre de notre stratégie et de renforcer significativement nos actions en matière de RSE, notamment en 
s’appuyant sur le rôle des fonctions transverses. Tous les collaborateurs ont un rôle à jouer. Ainsi, les opérationnels 
bénéficieront d’un accompagnement mieux adapté sur les enjeux de transition environnementale en matière 
juridique, financière, mais également d’achats, de marketing, d’informatique et de communication, afin de 
proposer à leurs clients des services et produits toujours plus durables. » 



 

A PROPOS D’ICADE 
DES LIEUX OÙ IL FAIT BON VIVRE 

 

Foncière de bureaux (patrimoine à 100% au 30/06/2023 de 7,7 Md€) et promoteur logement/tertiaire/équipement public (CA économique 
2022 de 1,3 Md€), Icade conçoit, construit, gère et investit dans des villes, des quartiers, des immeubles qui sont des lieux innovants, des lieux 
de mixité, des lieux inclusifs, des lieux connectés et à l’empreinte carbone réduite. Des lieux où il fait bon vivre, habiter, travailler. En lien avec 
ses parties prenantes, Icade fait du bas-carbone une priorité stratégique pour réinventer l’immobilier et contribuer à une ville plus saine, douce 
et accueillante. Acteur majeur du Grand Paris et des métropoles régionales, cotée (SIIC) sur Euronext Paris, Icade a pour actionnaire de 
référence le Groupe Caisse des Dépôts.  

  

Le texte de ce communiqué est disponible sur le site internet d’Icade : www.icade.fr 
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